
छेडागाड नगरपालिकाको अस्पताि फारे्मसी सेवा संचािन लनरे्दशिका, २०८० 

प्रस्तावनााः 
स्वास््य सेवार्मा प्रभावकारी रुपर्मा सबैको पह ुँच स लनशित गननका िालग फारे्मसी ववषयका र्दक्ष 

जनिशि र्माफन त अस्पतािबाट आफ्नै फारे्मसी सेवा संचिान गरी लबरार्मी एंव सेवाग्राहीहरुिाई 

स िभ एंव ग णस्तरीय सेवा प यानउन स िासन व्यवस्थापन तथा संचािन ऐन,२०६४ को र्दफा ४५ 

तथा स्थानीय सरकार संचिान ऐन,२०७४ को र्दफा ११ को उपर्दफा २ को झ ९ िे दर्दएको 
अलिकार प्रयोग गरी नगरउुँ कायनपालिकािे रे्दहायको लनरे्दशिका बनाएको छ । 

१. संशक्षप्त नार्म र प्रारम्भाः  
१) यस लनरे्दशिकाको नार्म छेडागाड नगरपालिका अस्पताि फारे्मसी सेवा संचािन लनरे्दशिका 
२०८० रहनेछ । 

२) यस लनरे्दशिका  नगर कायनपालिकाबाट स्वीकृत भएको लर्मलत रे्दशि िागू ह नेछ । 

 

२. पररभाषााः ववषय वा प्रसंगिे अको अथन निागेर्मा यस लनरे्दशिकार्मा, 
१) “नगरपालिका” भन्नािे छेडागाड नगरपालिकािाई सम्झन  पर्दनछ । 

२) “अस्पताि” भन्नािे सरकारको पूणन वा आंशिक स्वालर्मत्व वा लनयन्त्रणर्मा रहेको वा प्रचलित कानून 

बर्मोशजर्म संचिानर्मा रहेको सरकारी अस्पताि वा स्वास््य संस्थाहरु सम्झन  पर्दनछ । 

३) “फारे्मसी सेवा” भन्नािे अस्पतािहरुर्मा संचािनर्मा रहेका वा संचािन गररन े औषलि तथा 
औषलिजन्त्य पर्दाथन वा सार्मग्रीहरु दर्दईने सेवा सम्झन  पर्दनछ । 

४) “सलर्मलत” भन्नािे र्दफा ३ बर्मोशजक गदित अस्पताि फारे्मसी  सलर्मलत सम्झन  पर्दनछ । 

५) “अस्पताि फर्म निरी” भन्नािे अस्पतािर्मा प्रयोग ह न े औषलि तथा औषलिजन्त्य पर्दाथन वा 
सार्मग्रीहरुको वववरण प शस्तका सम्झन  पनेछ । 

६) “सरकार” भन्नािे संघ, प्ररे्दि तथा स्थानीय सरकारिाई सम्झन  पर्दनछ । 

 

३. अस्पताि फारे्मसी संचािन सलर्मलताः 
१) अस्पताि फारे्मसी व्यवशस्थत रुपर्मा संचािन गनन, गराउन रे्दहाय बर्मोशजर्मको फारे्मसी सञ्चािन  
सलर्मलत गिन ह नेछ । 

क) सार्माशजक ववकास सलर्मलत संयोजक: अध्यक्ष 

ि) अस्पताि व्यवस्थापन सलर्मलत अध्यक्ष: सर्दस्य 

ग) स्वास््य तथा सरसफाई िािा प्रर्म ि: सर्दस्य 

घ) आलथनक प्रिासन िािा प्रर्म ि: सर्दस्य 

ङ) अस्पताि हेने फोकि पसनन: सर्दस्य 

च) अस्पताि फारे्मसी प्रर्म ि: सर्दस्य 

छ) अस्पताि प्रर्म ि (शचवकत्सक) : सर्दस्य सशचव 

 



२) उपर्दफा (१) बर्मोशजर्मको सलर्मलतका अन्त्य कार्म,कतनव्य र अलिकार अस्पताि फारे्मसी  सलर्मलतिे 

लनिानरण गरे बर्मोशजर्म ह नेछ । 

३) उपर्दफा (१) बर्मोशजर्मको सलर्मलतिे बैिक संचािन सम्बन्त्िी कायनववलि अस्पताि फारे्मसी 
संचािक सलर्मलत आफै लनिानरण गरे बर्मोशजर्म ह नेछ । 

४. फारे्मसी प्रर्म िको कार्म, कतनव्य र अलिकार : फारे्मसी प्रर्म िको कार्म, कतनव्य र अलिकार रे्दहाय 

बर्मोशजर्मको ह नेछ । 

क) सलर्मलतका लनणनयहरु कायनन्त्वयन गने, गराउने । 

ि) सलर्मलतको बैिकका िालग प्रस्तावना तयार गरी पेि गने । 

ग) अस्पतािर्मा प्रयोग गने औषिीको सूची तयार गने गराउने । 

घ) शलिलनकि फारे्मसी सेवा प्रर्दान गनन आवश्यक व्यवस्था लर्मिाउन े। 

ङ) र्मातहतका कर्मनचारीको स पररवेक्षण गने । 

च) लनयलर्मत र्मौज्र्दात तथा म्यार्द ग ज्रने लर्मलत नशजक भएका औषिीहरुको रुज  गरी लबक्री व्यवस्थापन 

गने गराउने । 

छ) सलर्मलतिे तोकेका अन्त्य कायनहरु गने । 

५. औषिी तथा औषिीजन्त्य सार्मग्री र पर्दाथनको िररर्द प्रवक्रयााः औषिी तथा औषिीजन्त्य सार्मग्री र 

पर्दाथनको िररर्द गर्दान सावनशजनक िररर्द ऐन, २०६३ तथा सावनजलनक िररर्द लनर्माविी,२०६४ 

बर्मोशजर्मको प्रवक्रया अबिम्बन गरी गन नपनेछ । 

 

      िररर्द सलर्मलत 

क.प्ररू्मि प्रिासकीय अलिकृत: संयोजक 

ि. शजन्त्सी िािा प्रर्म ि: सर्दस्य 

ग. अस्पताि हेने फोकि पसनन: सर्दस्य 

घ. फारे्मसी सहायक: सर्दस्य 

ङ.अस्पताि प्रर्म ि: सर्दस्य सशचव 

 

नोटाः औषलि िररर्द गर्दान आत्यवश्यक अवस्था वाहेक अन्त्य अवस्थार्मा प्रलतस्पिानको आिारर्मा 
िररर्द गन नपनेछ । 
 

६. औषिी र औषिीजन्त्य पर्दाथनको ववक्री रू्मल्याः  
१) औषिी र औषिीजन्त्य पर्दाथनको ववक्री रू्मल्यलनिानरण गर्दान िररर्द रू्मल्यर्मा बीस प्रलतित वा सो 
भन्त्र्दा बवि  तर, यसरी लबक्री रू्मल्य लनिानरण गर्दान अलिकतर्म ि द्रा रू्मल्य (Maximum Retail Prize,MRP) 

भन्त्र्दा बिी ह न  ह ुँरै्दन ।साथै औषलि वववक्र गर्दान (Maximum Retail Prize,MRP) र्मा १०% छ ट गरर 
लबवक्र गन नपनेछ । 

७. अस्पताि फारे्मसीका िागी जनिशिाः  
१) अस्पताििे फारे्मसी संचािनको िालग स्थायी जनिशि व्यवस्था गन नपनेछ । 



२) उपर्दफा (१) र्मा ज नस कै क रा िेिेको भएतापलन स्थायी जनिशि उपिब्ि नह नजेिसम्र्मका 
िालग वैकशल्पक व्यवस्थाबाट फारे्मसी संचािन गनन बािा पनेछैन । 

३) स्थायी जनिशि नेपाि स्वास््य सेवाबाट र अन्त्य आवश्यक जनिशि अस्पताििे प्रचलित 

लनयर्मान सार प ती गनेछ । 

४) अस्पताि संचािनका िालग कशम्तर्मा रे्दहाय बर्मोशजर्मको जनिशि रहनेछ । 

क्र.

सं. 

अस्पताि/स्वास््य संस्था शलिलनकि/फर्मान
लसष्ट 

फर्मानलस
ष्ट 

फारे्मसी 
सहायक 

सहयो
गी 

१ १५ िैयासम्र्मका 
अस्पताि 

- - १ 
 

 

स्पवष्टकरणाः यस र्दफाको प्रयोजनको िालग शलिलनकि फर्मानलसष्ट भन्नािे शलिलनकि फारे्मसी वा 
फर्मानलसउवटकि केयरर्मा स्नातकोत्तर वा वव. फारे्मसी पलछको फर्मान डी गरेकोिाई सम्झन  पछन। 

५) उपर्दफा (४) र्मा ज नस कै क रा िेशिएता पलन अस्पताि फारे्मसीिे अस्पतािको िैया, कायन बोझ र 

रै्दलनक कारोबारका आिारर्मा जनिशिर्मा थपघट गनन सलनेछ तर, यसरी र्दरबन्त्र्दी थप गर्दान पलन प्रलत 

र्दि हजार रुपैँया प्रलत दर्दनको कारोबारर्मा एक जना भन्त्र्दा बिी थप गनन सवकने छैन।र्मालसक 

कारोबार घटेको अवस्थार्मा थप र्दरबन्त्र्दी स्वत िारेज ह नेछ । 

८. अस्पताि फारे्मसीको भौलतक पूवानिाराः  
१)अस्पताििे फारे्मसी संचािनको िालग औषिी लबक्री ववतरणको िालग आवश्यक औषिी ववतरण 

कक्ष र भण्डारणको िालग प्रयाप्त िाउुँको व्यवस्था गन न पनेछ । 

२)औषिी ववतरण कक्ष ओस निाग्ने, सूयनको प्रत्यक्ष प्रकाि नपने र प्रयाप्त भेशण्टिेसन भएको ह न  
पनेछ ३) औषिी तथा औषिीजन्त्य पर्दाथनको िेबिर्मा तोवकएको सञ्चय तापक्रर्म अन कूि भण्डारण 

गन न पनेछ । 

४) फारे्मसी संचािन गने िाउुँ सवनसािारणिे सशजिै रे्दख्ने ह न पर्दनछ र सम्भव भए सम्र्म अस्पतािको 
अगाडीको भागर्मा ह न पर्दनछ । आवश्यकता अन सार एक भन्त्र्दा बिी फारे्मसी संचािन गनन सवकनेछ 

। 

५) लबरार्मीिाई परार्मिन दर्दने उपय त्त व्यवस्था लर्मिाउन  पनेछ । 

६) लबक्री ववतरणका िालग अन पय ि वा फराकाउन  पने वा म्यार्द ग ज्रकेा वा नष्ट गन नपने औपिी तथा 
औषिीजन्त्य सार्मग्री असम्बशन्त्ित व्यशिको पह ुँच नह न ेगरी स रशक्षत राख्न ेछ टै्ट भण्डारको व्यवस्था 
लर्मिाउन  पनेछ । 

६) औषिी प जान लिने, लडस्पेन्त्सन गने र भ  िानी लिने व्यशि र िाउुँ उपय ि व्यवस्था ह न पनेछ। 

७) औषिी वा औषिीजन्त्य सार्मग्रीको र्मौज्र्दात िपत अलभिेि ववजकीकरण, औषिीको सूचना, िेभर 
औषिी सम्बन्त्िी सर्मस्याहरुको जानकारी आर्दी संिग्न भएको उपय ि सफ्टवेयर सवहतको 
कम््यूटरको र्माध्यार्मबाट गन नपनेछ। 



८) नेपाि सरकारबाट प्रर्दान गररने लनाःिूल्क औषिीहरु वा औषिीजन्त्य सार्मग्रीहरुको सूची सबैिे 

रे्दख्न सलन ेगरी राख्न  पनेछ। 

९) अस्पताि फारे्मसी संचािनका अन्त्य पक्ष प्रचलित कानून बर्मोशजर्म ह नेछ । 

१०) अस्पतािबाट लनाःिूल्क प्रर्दान गररने औषिीहरु र सो बाहेकका औषिीहरु स्पष्ट छ वटन ेगरी 
फारे्मसीर्मा राख्न पनेछ । 

११) अस्पताि पररसरर्मा औषिीको व्यापाररक प्रवर्द्नन सम्बन्त्िी क नैपलन वक्रयाकिाप गनन 
पाईनेछैन। तर, औषिीको वैज्ञालनक प्रस्त ती गन नपर्दान सार्म वहक सहभालगता ह ने गरी सभा सम्रे्मिनको 
रुपर्मा सलर्मलतको स्वीकृलतर्मा संचिान गनन बािा प ग्ने छैन । 

९. लबउ रकर्म (Seed Money) उपिब्ि गराउनेाः 
१) सरकारिे अस्पताि फारे्मसी संचािनका िालग लबउ रकर्म उपिब्ि गराउन सलनेछ । 

२) सरकारिे आवश्यक रे्दिेर्मा उपर्दफा (१) बर्मोशजर्मको रकर्म अन र्दानको रुपर्मा पररणत गनन 
सलनेछ । 

१०. लनाःिूल्क ववतरण गररने औषिी सम्बन्त्िर्मााः  
१) नेपाि सरकारबाट लनाःिूल्क ववतरण गने भलन तोवकएको औषिी अस्पतािर्मा फारे्मसीिे लनाःिूल्क 

उपिब्ि गराउन  पनेछ । 

२) लनाःिूल्क ववतरणका िालग तोवकएका औषिी र औषिीजन्त्य सार्मग्री पर्दाथनको आवश्यकता 
अन सार सरकारबाट प्रर्दान गररने गने अन र्दान रकर्म वा औषिी िररर्दका िालग प्राप्त रकर्मबाट िररर्द 

गन नपनेछ । 

३) कारणबस लनाःिूल्क ववतरण गररने औषिीको र्मौज्र्दात नभएको अवस्थार्मा त्यस्तो औषिी 
लनाःिूल्क गराउन फारे्मसी बाध्य ह ने छैन तर, लनाः िूल्क ववतरण ह न ेऔषिी र औषिीजन्त्य सार्मग्रीको 
र्मौज्र्दान नभएको जानकारी सम्बशन्त्ित लबरार्मीको प्रशेस्क्र्सनर्मा फारे्मसीिे जनाईदर्दन पनेछ ।  

४) सरकारी अस्पतािहरुिे लनाःिूल्क औषिीहरु र्मौज्र्दातर्मा नभएर्मा पलन अलत गररब र असहाय 

लबरार्मीिाई लनाःिूल्क दर्दने व्यवस्था गन नपनेछ । र यो सेवा प्राप्त गने लबरार्मीहरुको ववस्ततृ वववरण 

सवहतको अलभिेि र्मालसकरुपर्मा सावनजलनक गन नपनेछ । 

११. लनाःिूल्क औषिी प्राप्तको वववरणाः  
१) सबै अस्तािहरुिे क नैपलन लनाःिूल्क रुपर्मा प्राप्त भएका वा क न ैकम्पनीबाट बोनस स्वरुप प्राप्त 

भएका औषिी र औषिीजन्त्य सार्मग्रीहरु लनाःिूल्क रुपर्मा प्रर्दान गन नपनेछ । 

२) औषिी र औषिीजन्त्य सार्मग्रीहरु लनाःिूल्क प्राप्त गर्दान अस्पताि फर्म निरीर्मा सूचीकृत 

औषिीहरुर्मा आिाररत भई औषलि र्दान वा उपहार प्राप्त गनन सवकनेछ । यसका अलतररि औषिी 
व्यवस्थापन ववभागिे तोकेको वा ववश्व स्वास््य संगिनको औषिी र्दान वा उपहार प्राप्त गने सम्बन्त्िी 
लनिानररत र्मापर्दण्ड अन रुप गन नपनेछ । 

१२. आलथनक व्यवस्थापनाः १) फारे्मसी सुँग सम्बन्त्िीत सम्पूणन आलथनक कारोवार नगर 
अस्पतािको िाताबाट संचािन ह नेछन।् 

२) उपर्दफा (१) बर्मोशजर्मको िातार्मा रे्दहाएका रकर्म जम्र्मा ह नेछ । 



 क)  नेपाि सरकार तथा प्ररे्दि सरकारबाट प्राप्त रकर्म  

ि) रै्दलनक लबक्रीबाट प्राप्त रकर्म  

ग) नगरपालिकाबाट प्राप्त रकर्म 

३) फारे्मसी संचािन सलर्मलतको लसफाररस र सलर्मलतको लनणनय लबना उपर्दफा (१) बर्मोशजर्मको िातार्मा 
रकर्म अन्त्य प्रयोजनार्मा िचन गररने छैन । 

४) प्रत्येक दर्दनको कारोबार रकर्म सोही दर्दन अथवा भोलिपल्ट र्मध्यानसम्र्मर्मा बैँक र्दाशििा 
गररसलन पनेछ । 

५) फारे्मसीर्मा कार्म गने करारका कर्मनचारीहरुको तिब भत्ता िगायतका िचन उपर्दफा (१) 

बर्मोशजर्मको िाताबाट व्यहोन न पनेछ । 

६) औषिी लबक्रीको क ि रकर्मबाट र्मालसक रुपर्मा कशम्तर्मा र्दि प्रलतित रकर्म अस्पतािको रू्मि 

िातार्मा जम्र्मा गन नपनेछ । 

१३. आयव्ययको वहसाबाः 
१) प्रत्येक आलथनक बषन सर्माप्त भएको एक र्मवहना लभर फारे्मसीको आयव्ययको वहसाब गररनेछ। 

२)  आयव्ययको वहसाब राख्र्दा नाफा भएको रकर्मर्मध्ये नब्बे प्रलतित रकर्म अस्पतािको र्म ि 

िातार्मा जम्र्मा गन न पनेछ । 

३) आलथनक वषन सर्माप्त भएको तीन र्मवहना लभर आन्त्तररक िेिा परीक्षण गराईसलन  पनेछ । 

४) अस्पताि फारे्मसीको िेिा परीक्षण र्महािेिा परीक्षणको कायानियबाट ह नेछ । 

५) प्रत्येक आलथनक वषनको अन्त्त्यर्मा फारे्मसी िररर्द भएको अद्यावलिक पररर्माण लबक्री भएको पररर्माण 

तथा बाुँकी पररर्माणको स न्त्त  िन परीक्षण तयार गन नपनेछ । 

१४. ब्राण्ड तोकी लसफाररस गनन नह नेाः लबिेष औशचत्य भएर्मा बाहेक लबरार्मीिाई िास ब्राण्ड तोकी 
लसफाररस गन न ह रै्दन ।  

१५. अन गर्मन तथ र्म ल्याकंन गरी प्रलतवेर्दन पिाउन  पनेाः अस्पतािर्मा फारे्मसी संचािनको अवस्था 
एंव उि सेवािाई प्रभावकारी रुपर्मा संचिान गननका िालग अस्पताि तथा स्वास््य कायानियहरुिे 

चौर्मालसक रुपर्मा अन गर्मन तथा र्म ल्याकंन गरी सोको प्रलतवेर्दन गाउुँपालिका तथा ताि क परे्दितथा 
संघीय र्मन्त्राियको औषिी ग णस्तर लनिानरण िािार्मा प्राप्त ह न ेगरी पिाउन  पनेछ । 

१६. अस्पताि फर्म निरी सम्बन्त्िी व्यवस्थााः अस्पताििे अस्पताि फर्म निरीर्मा रे्दहाय बर्मोशजर्मको 
व्यवस्था लर्मिाउन  पनेछ । 

क) रोगीहरुको रोगको प्रकृलत अन सार अस्पतािका िालग आवश्यक पने औषिी तथा औषिीजन्त्य 

सार्मग्री तथा पर्दाथनहरु औषिीको डोसेज फर्मनको सूची अस्पताि फर्म निरी अध्यावलिक गरर 

राख्न पनेछ । 

ि) अस्पताि फर्म निरीर्मा न्त्यूनतर्म जानकारीका रुपर्मा औषिीको सूची, औषिीको र्मारा, बनावट र 

क्षर्मता साथै सञ्चय सम्बन्त्िी लनरे्दिन ह न पर्दनछ । थप जानकारीका रुपर्मा औषिीको प्रयोग गनन सवकन े

वा नसवकने अवस्था, औषिीको नकारात्कता प्रभाव, औषिी सेवन गर्दान अपनाउन  पने साविानी, 
औषिीको त िनात्र्मक रू्मल्य आदर्द वववरण सर्मावेि गन नपने । 



ग) अस्पताि फर्म निरी तयार नभए सम्र्म औषिी तथा औषलिजन्त्य सार्मग्री तथा पर्दाथनको सूची तयार 

गरी कायन गन नपने ।  

घ) अस्पताि फर्म निरीर्मा अत्यावश्क औषिीको राविय सूचीर्मा सर्मावेि भएका औषिीहरुिाई 

प्राथलर्मकता दर्दन पने । 

१७. लनशज अस्पताि सम्बन्त्िी लबिेष व्यवस्थााः  
१) नेपाि सरकारको स्वीकृलत प्राप्त गरी संचािनर्मा रहेका लनजी, सरकारी, सार्म र्दावयक, शिक्षण 

िगायतका गैर सरकारी क्षेरका अस्पताििाई पलन अलनवायन रुपर्मा यस लनरे्दशिका बर्मोशजर्म आफ्नै 
फारे्मसी सेवा संचािन गन नपनेछ । 

२) उपर्दफा (१) बर्मोशजर्म अस्पतािको हकर्मा लबरार्मीहरुिाई प्रचलित र्मापर्दण्डका आिारर्मा 
अस्पतािर्मा आउने क ि लबरार्मी संख्याको र्दि प्रलतित अलत गररब र असहाय लबरार्मीिाई लनाःिूल्क 

औषिी सवहतको उपचार उपिब्ि गराउन  पनेछ । 

१८. फारे्मसी सञ्चािन सम्बन्त्िी सफ्टवेयराः प्रत्येक अस्पताि फारे्मसीिे र्मन्त्राियिे तोके 

बर्मोशजर्मको एकरुपता कायर्म ह ने सफ्टवेयरको प्रयोग गन न पनेछ यस्तो सफ्टवेयरर्मा 
एण्टीर्माइक्रोववयि एंव िागूऔषिीको वववेकपूणन र अलभिेशिकरण सरे्मत स लनशित गररनेछ । 

१९. लनरे्दिन दर्दन सलनेाः यस लनरे्दशिकार्मा उल्िेि गररएका बाहेक सबै अस्पतािहरुिाई 

गाउुँपालिका एंव ताि क प्ररे्दि तथा संघीय र्मन्त्रािय सर्मयसापेक्ष फारे्मसी संचिान सम्बन्त्िी ववषयर्मा 
आवश्यक लनरे्दिन दर्दन सलनेछ सो लनरे्दिन पािना गन न सम्बशन्त्ित अस्पतािको कतनव्य ह नेछ । 

२०. प्रचलित कानून बर्मोशजर्म ह नेाः यस लनरे्दशिकार्मा उल्िेि नभएका ववषयर्मा प्रचलित कानूनर्मा 
िेशिए बर्मोशजर्म ह नेछ । 

२१. र्दण्ड सजायाः  
१) कसैिे यस लनरे्दशिका ववपररत कायन गरेर्मा प्रचलित संघीय, प्ररे्दि तथा गाउुँपालिका कानून 

बर्मोशजर्म सजाय ह नेछ । 

२) कसैिे यस लनरे्दशिका ववपररत कायन गरेर्मा उपर्दफा (१) र्मा उल्िेि भएको सजायका अलतररि 

गाउुँपालिकािे कसूरको प्रकृलत हेरी रु र्दि हजार रे्दशि पचास हजार रुपैयासम्र्म जररवान गरी थप 

कावानहीको िालग सम्बशन्त्ित लनकायर्मा लसफाररस गनन सकनेछ । 

२२. संिोिन तथा हेरफेराः यस लनरे्दशिकार्मा उल्िेि भएका क न ै ववषयको संिोिन तथा हेरफेर 

नगरकायनपालिकािे गनन सकनेछ । 

आज्ञािे, 

                                                                                            (गंग बहार्द र रोकाय) 

लन. प्रर्म ि प्रिासकीय अलिकृत 

 

 


